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La Gerencia de Servicios y Asesorías en Infectología SAI manifiesta su compromiso con 

la prestación de servicios de salud con altos estándares de calidad y del mismo modo, 

con la responsabilidad social y las políticas de protección ambiental, las cuales se 

comprometen a la prevención, disminución y  control de los 

impactos ambientales generados en los procesos de la organización; teniendo así un 

compromiso responsable de mejora continua con planes y programas que sean 

adoptados de manera sostenible con acciones ambientales para el manejo y 

aprovechamiento de los recursos, ahorro de agua y energía, uso eficiente y disposición 

final de los residuos considerando el Decreto 351 de 2014, Decreto 4741 de 2005, 

Resolución 631 de 2015, Resolución 3100 de 2019, Resolución 0371 de 2009, 

Resolución 1164 de 2002, NTC TC 24.  

OBJETIVOS AMBIENTALES 

1. Cumplir con los requisitos para obtener la certificación de la norma ISO 14001 

durante el año 2022 y garantizar el seguimiento con enfoque en la mejora 

continua evaluados en el autodiagnóstico. 

2. Gestionar los programas de gestión integral de residuos y la disminución de uso 

de papel generados en la empresa, por medio de estrategias encaminadas en la 

transformación digital. 

3. Promover el uso razonable de agua y energía utilizado en la empresa, por medio 

de actividades de sensibilización ambiental para la toma de conciencia y 

disminución de los impactos ambientales. 

ACTIVIDADES AMBIENTALES  

1 Incentivar la separación en la fuente recuperando el 5% de los residuos sólidos 

aprovechables.  

2 Desarrollar el programa de capacitación ambiental con el fin de optimizar el uso 

adecuado de los recursos naturales y aprovechables.  

3 Promover el bajo consumo de los recursos de agua y energía mediante 

estrategias institucionales. 

4 Fomentar el uso de alternativas tecnológicas (Intranet) para promover el 

programa de ahorro de papel.  

LISTA DE SOCIALIZACION. 

Esta política debe ser socializada a todo el personal de la Organización. 
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